
 

         A tutte le cooperative sociali 

         Loro sedi 

Roma , 2 maggio 2024 

Carissimi, 

con il verbale di incontro del 4 marzo 2024, Agci-solidarietà, Federsolidarietà-Confcooperative, 

Legacoopsociali unitamente a FP-CGIL, FPS-CISL, FISASCAT-CISL, UIL-FPL, UILTUCS, hanno sciolto la riserva 

sull'ipotesi di accordo di rinnovo del 26 gennaio 2024 per i dipendenti dalle cooperative del settore socio-

sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo.  

Nell’articolato contrattuale viene confermata La “Disposizione finale” contenente la previsione relativa al 

“contribuito di servizio contrattuale” finalizzato ad una più adeguata ed efficace gestione degli strumenti 

contrattuali previsti dal nuovo CCNL alla cui corresponsione sono tenuti tutti il lavoratori non associati alle 

OO.SS. firmatarie e dipendenti o soci lavoratori delle imprese cooperative rientranti nella sfera di 

applicazione del CCNL, ancorchè, su base volontaria. 

Le modalità di corresponsione del predetto contributo e l’ammontare dello stesso sono disciplinate dal 

Regolamento per la trattenuta del contributo di servizio contrattuale ed è pari allo 0,1% della retribuzione 

LORDA ANNUALE da corrispondersi con la retribuzione di maggio 2024 per i lavoratori non associati alle 

OO.SS. firmatarie a cui si applica il CCNL, salvo espresso rifiuto al versamento del contributo 

manifestamente espresso dai predetti lavoratori mediante l’apposito modulo. 

Si invitano quindi le Spettabili Imprese a dare tempestiva e opportuna pubblicità alle richiamate 

disposizioni contrattuali e ai relativi allegati, comunicando ai lavoratori che si procederà alla trattenuta 

della quota per i contributi sindacali con la busta paga in cui verrà pagata la quota una tantum. 

 

Dovranno, quindi, essere raccolti gli eventuali moduli di rifiuto alla corresponsione del contributo di servizio 

contrattuale debitamente firmati da parte dei singoli lavoratori ed accompagnati da una copia del 

documento d’identità. Il relativo trattamento dei dati personali acquisiti nell’ambito delle suddette 

operazioni (in ogni fase, dall’archiviazione alla futura cancellazione) sarà a cura e sotto la responsabilità 

esclusiva delle cooperative stesse. 

 

Tulle le cooperative che applicano il CCNL delle cooperative sociali sono tenute a comunicare, entro 30 

giugno 2024, direttamente alle OO.SS. firmatarie via PEC (contributoserviziocoopsociali@altapec.it) 

oppure tramite le loro centrali cooperative il numero dei lavoratori e l’ammontare delle relative quote 

trattenute. 

 

Si precisa che la mancata comunicazione di quanto sopra secondo le modalità descritte e nei termini 

indicati configurerà responsabilità contrattuale per inadempimento in capo alla singola impresa 

inosservante, con ogni conseguenza contrattuale e di legge. Lo stesso dicasi nel caso in cui singole 

cooperative/o consulenti delle stesse assumano iniziative finalizzate ad ostacolare la corretta attuazione 

della norma richiamata causando un indebito danno alle OO.SS. firmatarie del Ccnl Cooperative Sociali. 
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